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1 MISION

Nuestro objetivo en general es velar por la salud y el bienestar de las personas con discapacidad e

intentar lograr una existencia digna en igualdad.

2  VISION

Carboneras inclusiva tiene como base el asistir, integrar, defender y facilitar la rutina de las personas con
necesidades especiales en cualquier edad, asi como prestar apoyo a sus familiares y cuidadores,
contribuyendo a la mejora de sus condiciones de vida e intentando conseguir la inclusion social, laboral y

familia.

3  VALORES
Inclusidn: participacion activa y plena en todos los dmbitos de la vida; familiar, escolar, laboral y social.

Formacion y especificidad: conocer las estrategias pedagdgicas mas adecuadas, las peculiaridades y

caracteristicas.

Autonomia e Independencia: Significa tener la posibilidad de vivir como tu decidas, rodeado de las
personas que tu escojas. Implica poder decidir quién te brinda apoyo y cdémo deseas recibir esa ayuda. No

se trata de hacer todo solo, sino de ser tu quien dirige y toma las decisiones sobre tu vida cotidiana

Trato igualitario: Una persona con diversidad funcional es, ante todo, un ser humano como cualquier
otro. Posee los mismos derechos y responsabilidades que cualquier ciudadano. Por ello, debe ser tratada
con el mismo respeto, consideracion y expectativas que se tendrian con cualquier otra persona. Es
fundamental mostrar respeto tanto hacia la persona en si, como hacia sus particularidades, su familia y

su entorno cercano.

Nuevas culturas sociales: Carboneras Inclusiva impulsa un cambio de actitud en la sociedad difundiendo

sus valores y haciendo participes a los distintos actores sociales en la consecuciéon de sus objetivos.
Calidad: Como una pieza clave para analizar y optimizar continuamente los procesos

Cooperacion: Junto a otras asociaciones, colectivos y entidades afines a nuestros valores, trabajamos de

forma coordinada para llevar a cabo acciones conjuntas y hacer nuestro trabajo mas eficaz.
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Autodeterminacion: tener claridad sobre lo que uno desea, ser capaz de tomar decisiones, elegir entre

distintas opciones, establecer objetivos y esforzarse por lograrlos. Implica que la persona sea la

protagonista de su propia vida, tomando sus propias decisiones sin

manipulaciones.

influencias externas ni

Compromiso: Todas las personas que formamos parte de la asociacion compartimos el compromiso con

la Misién de Carboneras Inclusiva y nos sentimos identificadas con sus objetivos, poniendo siempre por

delante el bienestar y los intereses de la organizacion.

Integridad Profesional: requiere adoptar una nueva forma de pensar, basada en una actitud abierta al

cambio y en un compromiso continuo con la mejora de la calidad en cada intervencidn que se realice.

4  AREA DE ATENCION Y FORMACION PARA FAMILIAS

ACTUACIONES/MEDIDAS

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

SERVICIOS de Apoyo y Atencidn a
Familias de personas con diversidad funcional

- Informar, orientar y formar a las
familias.

Programa de acogida y asesoramiento para
familias.

- Crear una guia de recursos locales y
autondmicos (prestaciones, ayudas,
centros de apoyo).

- Establecer protocolos de coordinacion
con Sanidad, Servicios Sociales,
Educacién y Ayuntamiento.

- Implantar un sistema de citas para
entrevistas de acogida.

- Designar personal de referencia para el
seguimiento de cada familia.

- Informary asesorar sobre derechos,
recursos y tramites.

- Acompaiiar a las familias en el proceso
burocratico y de incorporacion a la
asociacion.

Programa “Entre familias”

Programa de conciliacion

Programa de verano “coge mis manos y sonrie”

- Realizar encuestas o entrevistas breves
con las familias para conocer sus
intereses, preocupaciones y
disponibilidad.

- Analizar las posibles barreras que
puedan enfrentar las familias

- Ofrecer recursos para facilitar la
conciliacién familiar

- Ofrecer actividades ltdico-creativas
adaptadas durante los meses de verano.

- Facilitar la conciliacién familiar y laboral
en periodo estival.
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- Presentacion del programa y equipo
Profesional.

- Jornadas de bienvenida al nuevo curso.
- Jornadas formativas a lo largo del curso:
autonomia, alimentacion, desarrollo
cognitivo y psicomotor, educacion

emocional, etc.
- Participacion en encuentros asociativos.
- Comida de convivencia.
- Encuestas de satisfaccion a final del curso.

- Crear un espacio para el debate,
intercambio de experiencias, convivencia
y apoyo familiar.

- Apoyar, asesorar, informar y formar
a familiares de personas con diversidad
funcional.

- Concienciar y sensibilizar a las familias
sobre su papel y responsabilidades.

- Fomentar el sentimiento de pertenencia
y participacion de las familias en el
movimiento asociativo.

Servicio de informacién y orientacion a familias.
- Escuela de familias
- Sesiones formativas.
- Asesoramiento educativo.

- Apoyar y ayudar a las familias, como
agente promotor de autonomia personal
y crecimiento personal de sus familiares.

- Atencidn, orientacidn y asesoramiento a
socios/as

- Asesoramiento y tramitacidn de
ayudas publicas y subvenciones.

- Facilitar a las familias la informacion,
asesoramiento y orientacion (derechos, servicios,
centros, legislacidn, etc.)

- Gestidén de recursos informaticos.

AREA D E ATENCION INTEGRAL

Actuaciones /medidas

Objetivos especificos

Sesiones individualizadas de psicologia, logopedia
y terapia ocupacional para socios usuarios

- Estimular, rehabilitar, fomentar
habilidades de autonomia personal y
social y competencias clave personales.

Sesiones individuales de psicologia
Sesiones individuales de terapia ocupacional

Sesiones individuales de logopedia

- Estimular el desarrollo cognitivo,
emocional y ocupacional

Evaluar y diseflar un individual de

intervencion por usuario.

plan

Coordinar con centros escolares y otros recursos
socio sanitarios.

Establecer un registro de evolucién individual.

- Realizar valoraciones iniciales de cada
usuario

- Proponer un plan de tratamiento
adecuado a cada usuario.

Convenio con Clinica Fisio 10

- Programar sesiones semanales
individuales o grupales

- Evaluaciones desde el drea de la
fisioterapia para socios de Carboneras
Inclusiva a coste reducido

- Intervenir en dificultades fisicas y
motoras

- Prevenir el deterioro fisico de los
usuarios
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6  AREA DE ENVEJECIMIENTO

ACTUACIONES/MEDIDAS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Taller en horario de mafiana dirigido a personas
a partir de 65 afios aproximadamente.

Prevenir, frenar o rehabilitar a nivel

cognitivo y fisico

Disefiar un plan de talleres cognitivos vy fisicos
semanales (lunes a viernes).
Evaluacidn inicial y seguimiento de cada usuario

Proporcionar dindmicas adaptadas al grupo.

Proporcionar atencidn directa a personas
mayores en deterioro

Promover la socializacién y la autonomia
en mayores.

7  AREA DE EDUCACION

ACTUACIONES/MEDIDAS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Programa de apoyo a la inclusion educativa

Promover la inclusion educativa plena 'y
efectiva para los estudiantes con
diversidad funcional

Coordinacion con los centros educativos

Formacién a los profesionales de los centros
educativos

- Dar charlas a docentes y familias

- Reuniones de coordinacion con los docentes de
nuestros usuarios

-Apoyar en la adaptacion del entorno escolar

Fortalecer la formacidn y sensibilizacion
del personal docente y no docente

Impulsar el trabajo colaborativo entre la
escuela, las familias y otros agentes
sociales y educativos

8  RELACIONES INSTITUCIONES Y ACTUACIONES DE SENSIBILIZACION

ACTUACIONES/MEDIDAS

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

Desarrollar actividades de sensibilizacion en el
municipio junto a otras instituciones

Establecer y consolidar alianzas
estratégicas con entidades publicas,
privadas y del tercer sector para impulsar
acciones conjuntas de impacto social.

- Programa trabajo en red
Creacion de redes de actuacion

Proyectos compartidos
Reuniones periddicas con diferentes entidades

- Programa concienciando

Talleres de sensibilizacion en
colegios/institutos.

Fortalecer la cooperacidn y coordinacion
entre entidades, profesionales y recursos
del entorno para mejorar la intervencion
social, educativa y comunitaria.

Fomentar una sociedad inclusiva,
empatica y activa frente a la desigualdad y
la discriminacién mediante campafias de
sensibilizacion y actividades de
visibilizacién
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9 GESTION Y ADMINISTRACION

ACTUACIONES/MEDIDAS

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

- Eventos: loteria de navidad, gala
solidaria, encuentros asociativo con
implicacion de las familias

- Captacion de nuevos socios/as,
colaboradores, etc.

- Presentacién de proyectos y programas

- Garantizar la sostenibilidad y eficiencia
de la entidad
- Busqueda de recursos econdémicos

- Boletines informativos

- Asambleas ordinarias y extraordinarias

- Visibilizar la transparencia y buena
gestion de la entidad en la
administracion y aplicacién de recursos

- Transparencia en la web
- Recoger sugerencias de todos los socios
y socias.

10 AREA PROFESIONAL

ACTUACIONES/MEDIDAS

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

Formacién para profesionales y voluntarios

- Mantener al equipo profesional
actualizado y formado

Programa de voluntariado

Programa de apoyo a la inclusion laboral

Facilitar el acceso a plataformas de empleo vy
bolsas de trabajo.

Realizar talleres de preparacion para entrevistas
laborales.

- Desarrollar competencias personales,
sociales y profesionales.

- Disefiar itinerarios integrales de
insercién laboral

Sensibilizar a la comunidad y al entorno laboral
sobre la importancia de la diversidad e inclusion

11 AREA SOCIOCULTURAL

ACTUACIONES/MEDIDAS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Promover la inclusion social y cultural de todas las
personas, especialmente aquellas en situacién de
vulnerabilidad o con discapacidad, garantizando
su participacién activa y equitativa en la vida
comunitaria.

- Acceder a todas las actividades
socioculturales que se promueven en el
municipio
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Programa de apoyo a la inclusion social

Programa de apoyo en el ocio y tiempo libre

Programa de deporte inclusivo y adaptado

Programa artistico y emocional

Desarrollar espacios y actividades
accesibles, diversas y participativas que
fortalezcan la convivencia, la cohesién
social y la valoracidn de la diversidad.
Eliminar las barreras universales para
poder acceder a estas actividades.
Contribuir al bienestar integral de las
personas mediante experiencias
enriquecedoras en los ambitos artistico,
recreativo, deportivo y comunitario, que
favorezcan su autoestima, autonomia y
sentido de pertenencia.




